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 São muitos os motivos para se investir em 
energia solar, mas os mais indiscutíveis são: grande 
economia na conta de energia, valorização do imóvel, 
o retorno do investimento, além da sustentabilidade. 
Pensando nesses benefícios, que impactarão de 
forma positiva diretamente a vida de todos os colabo-
radores e cooperados, a Cooperativa de Trabalho 
dos Médicos do Brasil (COOMEB) está investindo na 
instalação de placas fotovoltaicas na sede. 
 A cooperativa já está na etapa de  escolha da 
empresa responsável pela instalação das placas. 
Assim que ela for eleita, logo será assinado o termo 
de compromisso. Com a boa evolução do projeto, 
rapidamente a COOMEB se juntará ao grupo de 
entidades que contribuem para um mundo mais 
sustentável.
 Foi um longo processo para chegar na atual 
fase. Todo o Conselho de Administração da 
COOMEB se juntou, por diversas noites, para conhe-
cer e questionar as diversas empresas do mercado 
nacional. A prioridade é eleger uma companhia que 
tenha experiência, conheça bem as necessidades da 
cooperativa e esteja de prontidão quando for solicita-
da. 
 "O processo de escolha é árduo. Por dia, 

entrevistávamos até quatro empresas. Todas 
possuem trabalhos excelentes, mas o nosso foco 
era trabalhar com uma empresa que pudesse estar 
perto da gente quando precisássemos, além de 
garantir a qualidade do trabalho", contou a presi-
dente da COOMEB, Ana Paula Petribú.
 A energia fotovoltaica é obtida quando a luz 
solar se converte em eletricidade, utilizando uma 
tecnologia baseada no efeito fotoelétrico. Trata-se 
de um tipo de energia renovável, inesgotável e não 
poluente, que pode ser gerada em instalações que 
vão desde os pequenos geradores para autoconsu-
mo até as grandes usinas fotovoltaicas.
 No caso da COOMEB, serão instaladas 
placas de energia solar em toda área de teto da 
sede institucional. Toda a energia produzida será 
utilizada para o uso dos consultórios, área comum 
dos colaboradores, setor administrativo e sala de 
espera de atendimento. Toda energia produzida 
que não for utilizada, será destinada à rede de 
distribuição elétrica, impactando em economia 
financeira para a cooperativa.
 "Esse era um planejamento antigo da nossa 
cooperativa. Com a solidificação dos nossos 
processos e o fortalecimento das nossas práticas 
administrativas, foi possível agora dar esse impor-
tante passo. E muito dessa obra devemos ao nosso 
cooperado, que tem nos apoiado e contribuído 
dentro das etapas de crescimento da cooperativa", 
contou o secretário geral da COOMEB, Giovanni 
Rattacaso Filho.
 Após o desenvolvimento do trabalho até 
aqui, falta pouco para o cooperado ver as placas de 
energia solar em funcionamento. Depois de assinar 
o contrato, acontecerão as visitas de viabilidade 
técnica, realizadas por profissionais da empresa 
eleita. Com essa etapa aprovada, após poucos dias 
já estarão em pleno funcionamento e gerando 
descontos na conta de luz da COOMEB.
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 Um grande ano de trabalho se inicia. Com ele, vem o 
apoio dos nossos colegas de labuta, o sen�mento de 
renovação e o comprome�mento de batalhar todos os dias 
visando o melhor da nossa COOMEB para os clientes,  todos 
os parceiros e, principalmente, do nossos cooperados, que 
são o foco maior das nossas a�vidades, sendo eles a razão 
pela qual existe a Coopera�va de Trabalho dos Médicos do 
Brasil.
 O ano de 2021 foi a con�nuação de provações que 
todos passamos em 2020,  com a evolução  da pandemia. 
Não só para a COOMEB, mas para todos que trabalham na 
área da saúde. Da batalha foram �radas diversas aprendiza-
gens e lições que fortaleceram nossa gestão e governança.
 Com o largo apoio dos nossos cooperados e 
cooperadas, vencemos um período que marcará a história 
de toda a humanidade. O trabalho desenvolvido a cada dia 
pelo nosso quadro de associados con�nua trazendo orgulho 
a nosso Conselho Administra�vo e mostrando que é muito 
bom fazer parte da COOMEB.
 Todo o trabalho da gestão da coopera�va durante o 
úl�mo ano, onde procuramos inovar para sanar diversas 
problemá�cas impostas pela pandemia, será colocado para 
apreciação na Assembleia Geral Ordinária (AGO), que é o 
maior evento cooperavista do ano. É de vital importância a 
par�cipação de todos no evento. Nele, expomos as 
a�vidades de um passado recente e planejamos o futuro. 
 Além disso, fazemos todo o balanço financeiro e, 
juntos, tomamos a decisão do que faremos com as sobras 
(lucro) ou perdas. Então, cooperado e cooperada, não deixe 
de estar presente na coopera�va, durante a AGO do 
próximo dia 24 de março. E para fortalecer o nosso trabalho 
como gestor, acredito que 2022 é o ano de inves�r em 
energia de fonte renovável e na qualificação da mão de 
obra. Esse é um quesito primordial para o con�nuo processo 
de melhoria da governança.
  Jogando ao nosso lado, o coopera�vismo pernam-
bucano é um dos que mais se preocupa com a necessidade 
de profissionalização. O Sescoop/PE, que é o Sistema de 
aprimoramento da profissionalização do coopera�vismo, 
sempre foi um grande apoio nesse quesito. Os diversos 
cursos e intercâmbios de aprendizagem são propostos com 
regularidade de forma gratuita ou com ó�mos descontos ao 
cooperado. Para par�cipar, basta ficar atento ao site da 
organização e aproveitar conosco as oportunidades.

Paulo Roberto de Oliveira Silveira
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  A Cooperativa de Trabalho dos Médicos do 
Brasil convoca, em cumprimento às disposições 
legais, todos os 2.614 sócios cooperados em pleno 
no gozo de seus direitos sociais a se reunirem em 
Assembleia Geral Ordinária (AGO), a ser realizada 
de forma mista, através de ambiente virtual pela 
plataforma ZOOM e presencial, que será realizada 
no próximo dia 24 de março de 2022, na sala de 
reuniões plenária em sua sede social, localizada na 
Rua Dr. José Maria, n° 251, no bairro da 
Encruzilhada, em 1ª convocação às 17h30 com a 
presença de dois terços dos cooperados (1.742) 
representados por seus delegados, em  2ª convo-
cação às 18h30 com a presença de metade mais 
um dos cooperados (1.308) representados por 
seus delegados, e em 3ª e última convocação, às 
19h30, com a presença de no mínimo 50 coopera-
dos, ou 20%, prevalecendo o menor número, 
representado por seus delegados, para  delibera-
mos sobre a seguinte ordem do dia: 1) Prestação 
de contas dos órgãos de administração, acompa-
nhadas de parecer do Conselho Fiscal compreen-
dendo: a) Relatório do Gestão; b) Balanço contábil 
de 2021; 2) Destinação das sobras ou rateio das 
perdas do exercício de 2021; 3) Apresentação do 
Plano de Trabalho para 2022; 4) Eleição e posse 
dos Conselhos de Administração e Fiscal; 5) 
Fixação dos valores dos honorários para os mem-
bros do Conselho de Administração e cédula de 
presença para os membros do Conselho Fiscal; 6) 
Outros assuntos diretamente relacionados aos 
itens acima.
I) O link para acesso será a enviado a partir do dia 
23/03/2022.II) A cooperativa não será responsabili-
zada por problemas decorrentes dos equipamen-
tos de informática ou da conexão de computadores 
de associados.III) O delegado representante dos 
cooperados deve comprovar sua identificação para 
efeito de participação na assembleia na modalida-
de virtual até 30 minutos antes do horário estipula-
do para abertura dos trabalhos.
  

  Os representantes do Conselho Consultivo 
das Cooperativas do Ramo Saúde se reuniram em 
Brasília para avaliação das ações implementadas ao 
longo do biênio 2020/2021 e aprovação do plano de 
trabalho 2021/2022. Também foram apresentadas 
ferramentas do Sistema da Organização das 
Cooperativas Brasileiras (OCB) que estão disponíve-
is para as cooperativas de  todo o país e os projetos 
do Ramo Saúde apoiados/financiados pelo Sescoop 
Nacional.
 Na ocasião, a equipe da OCB e os coordena-
dores do Ramo Saúde puderam fazer uma retrospec-
tiva do trabalho que tem sido desenvolvido e obter 
subsídios para as próximas ações. Questões como a 
realização de mais reuniões ao longo do ano, a 
ampliação da campanha do Sistema OCB pela 
inclusão do ato cooperativo na reforma tributária e o 
fortalecimento do programa de educação política no 
ano que vem foram algumas das sugestões feitas e 
acatadas pelo Conselho.

RAMO SAÚDE

 Com mais de meio século de existência, o 
cooperativismo de saúde brasileiro é o maior do 
mundo e referência para todos os países que dese-
jam avançar no setor de saúde a partir do modelo de 
negócio cooperativo. Ao reunir profissionais do setor 
e seus usuários, as cooperativas do ramo têm como 
objetivo prover ou adquirir serviços focados na 
preservação, assistência e promoção da saúde 
humana.
 De acordo com dados do Anuário do 
Cooperativismo Brasileiro, em 2020 o cooperativis-
mo de saúde somou 758 cooperativas, quase 300 mil 
cooperados e gerou mais 116 mil empregos.

Cooperativismo e SaúdeConvocação para Assembleia



COOMEB planeja festa de aniversário
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 Toda história de perseverança e sucesso deve ser 
festejada. Principalmente, quando se chega até onde a 
Coopera�va de Trabalho dos Médicos do Recife (COOMEB) 
chegou. O Novo Coronavírus acabou mudando a rota das 
prioridades em todo o mundo. Isso também aconteceu na 
COOMEB. O adiamento, por mais de uma vez, abriu algumas 
oportunidades para revisar o planejamento e colocá-lo em 
prá�ca no momento mais oportuno. E esse momento está cada 
dia mais próximo. 
 De acordo com decisão tomada em reunião do 

Conselho Administra�vo, caso não ocorra um novo processo de 
impedimento por causa do vírus, a festa acontecerá no próximo 
dia 06 de agosto, mês que marca o aniversário da ins�tuição. 
 A con�nuidade da crise na saúde provocada pelo Novo 
Coronavírus acabou adiando os planos da celebração. 
Inicialmente, programada para agosto de 2020, e depois 
remarcada para o final daquele ano. Como o vírus ainda tem 
larga propagação social, como medida de segurança e, 
atendendo a determinação do Governo Estadual, a diretoria da 
COOMEB optou por reagendar a festa para o segundo semestre 
de 2021. Ainda não evoluindo o quadro de melhora, mais uma 
vez, a grande celebração passou para 2022. 
 Toda a festa já está programada. Ela irá acontecer em 
uma Casa de Recepções da Zona Norte do Recife. Como atração 
principal, foi convidado o cantor pernambucano Almir Rouche, 
que trará a sua orquestra. A direção da COOMEB mantém 
estreita comunicação com a produção do cantor, que também 
está preocupado com a saúde do público. São esperadas na 
celebração os parceiros da COOMEB, personalidades que 
contribuíram com o crescimento da marca, além do cooperado, 
que é a base primordial que solidificou a COOMEB.                        

@coomebpe
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