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COOMEB realiza grande campanha publicitaria

A publicidade é um meio fundamental para
promover produtos, servicos ou marcas de qualquer
entidade. Uma boa campanha publicitaria pode fazer
toda a diferenca na divulgacdo e lancamento de uma
marca e divulgar o seu trabalho em prol da sociedade. Foi
guerendo expor a alta qualidade no atendimento e exibir
ao publico pernambucano como a COOMEB é uma
cooperativa consolidada no estado que um grande
projeto de midia foi montado. Foirealizada na cidade uma
campanha publicitaria exaltando os 25 anos de trabalhos
e os servigos disponibilizados ao grande publico. Com
esse trabalho, a meta é atrair o olhar das pessoas para as
atividades de exceléncia na manutencdo da saude e do
desenvolvimento do cooperativismo regional.

Para alcancar uma grande meta é necessario estar
com parceiros que podem contribuir com a execucdo de
um projeto. O parceiro escolhido pelo Conselho de
Administracdo, apds uma analise técnica, foi a empresa
Sale Marketing, que ja tem ampla experiéncia no atendi-
mento e no planejamento de pecas publicitarias de
empresas com o foco na saude. Coube a organizacao
desse novo parceiro a formalizacdo do projeto publicita-
rio, que contou com a aprovacdo da diretoriada COOMEB,
juntamente com a equipe de comunicag¢do da cooperati-
va.

De acordo com o diretor técnico da Sale
Marketing, Manoel Nogueira, a execu¢do do projeto foi
dividida em duas etapas. “No primeiro momento, previa-
se atingir, além dos profissionais e gestores da area
meédico-hospitalar, também a sociedade pernambucana,
por meio dos formadores de opinido. A segunda etapa
previa a ativacdo da marca e servicos da cooperativa. Mais
segmentada, essa etapa da comunicacdo foi focada nos
diretores, diretores-médicos e gestores de hospitais,
clinicas e servicos médicos, como também nos adminis-
tradores de organizacbes que tenham a necessidade de
contratar profissionais médicos”, comentou o responsa-
vel pelacampanha.
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O grande publico também ja percebe a veiculacao
do nome da cooperativa. Desde o més de agosto, foi
veiculada por meio de painéis urbanos, conhecidos como
front-lights, e outdoors, exibidos nas principais vias da
Zona Norte e Zona Sul do Recife, além do polo médico da
Ilha do Leite, bairro da regido Central do Recife, e circunvi-
zinhangas dos principais hospitais da capital.

A campanha ainda conta com ampla divulgacao de
nas principais radios da cidade, entre elas Radio Jornal e
CBN Recife, e nos programas noticiosos e especializados
nasegmentacado de salde.

Ainda de acordo com Manoel Nogueira, o objetivo
principal dessa iniciativa é embasar a expansao comercial
dos servicos da COOMEB. A propagac¢ao da imagem
vinculada em emissoras de grande credibilidade vai
facilitar a abertura de futuras demandas médicas e ajudar
na prospecgao de bons clientes e parceiros.
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Palavra da presidente

Ana Paula de M. Petribu
Presidente da COOMEB

O ano foi de muitos desafios e aprendizados
paratodos. Em 2020, a saude esteve no foco maximo da
midia e da sociedade. O Brasil vem de uma das maiores
crises de sua histéria. As turbuléncias ndo ficaram
totalmente para trds, mas sinais de recuperacao e
estabilidade, mesmo que timidos, ja podem ser
vislumbrados.

Acredito que estamos no momento de investir
na qualificagdo humana. E isso o cooperativismo
pernambucano investe muito bem. N3ao ha duvidas de
gue atecnologia continuara evoluindo e se inovando. O
gue precisamos é cuidar da formacado dos profissionais
para seguir atendendo bem toda a sociedade. Vejo que
este ano foi um marco da consolidacdo de tecnologias
digitais, ndo apenas como ferramentas de gestdo, mas
também de assisténcia ao cooperado e seus pacientes.

Mesmo com todas as barreiras impostas por um
dificil ano, a COOMEB foi um exemplo de gestdo e
atencdo ao cliente com os maximos cuidados. Gracgas ao
cooperado e ao setor administrativo, que mais do que
nunca, estiveram unidos para fazer um bonito trabalho.
Nas dificuldades que ficamos mais fortes, nossa
cooperativa nunca esteve tdo solida. Fato que é mais
um ponto positivo em meio aos seus 25 anos de
histéria.

No ano que se aproxima, vislumbramos outros
desafios. Queremos ser maiores e chegar onde ainda
nao estamos, oferecer ainda mais conforto para quem
necessita dos nossos servicos e estar mais proximo da
comunidade, fortalecendo o elo com o paciente e
solidificar os principios do cooperativismo que temos o
dever de praticar. Entre eles, a Gestdao Democratica;
Educacdo, Formacdo e Informacdo e o Interesse pela
Comunidade.

Sdo trabalhos que demandam um grande
esfor¢co, mas sabemos bem como alcangar as nossas
metas. E para chegar onde queremos, a ajuda do nosso
associado sempre sera de fundamental importancia.
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EXPEDIENTE:

Presidente da COOMEB

Ana Paula de Medeiros Melo Petribu
Vice-presidente

Alessandro Peixoto de Araujo
Secretario geral

Giovanni Oliveira Rattacaso Filho

Diretor Técnico
Alessandro Peixoto de Araujo

Conselho Administrativo

Ana Paula de Medeiros Melo Petribu
Alessandro Peixoto de Araujo
Giovanni Oliveira Rattacaso Filho
Antodnio Carlos da Silva Rodrigues
Luiz Claudio Tavares Miranda

Conselho Fiscal (Efetivos)
Juliana Santos Coutinho
Waneska Kallyne da Silva Mota
Sideval Teixera Pontes

Conselho Fiscal (Suplentes)
Ana Patricia Santos de Queiroz
Marcelo Silva de Albuquerque
Ana Paula de Andrade Santos

Jornalista responsavel

Diego Ximenes — XP Comunicac¢ao
Sugestdes de pauta
dxpontes@hotmail.com

Recife - Rua Dr. José Maria, 251, Encruzilhada. CEP: 52041-015

Fone: (81) 3427.7171

02 / Prontuario COOMEB

Nossos clientes

Unimed #2

Recife

Multi
Beneficios

QUERY

e bt com

COMSAUDE

Plano de Saude dos
Empregados da Compesa

A
«o ﬁ Interne

Solucoes em Saunde

A\
Casis A%

APCEF/PE

Clinica
Senescence




COOMEB no WCM 2020

O World Coop Management é o mais importante
encontro entre presidentes e dirigentes do setor coope-

rativista brasileiro. Anualmente, a capital mineira recebe |

cerca de cinco mil pessoas ligadas ao cooperativismo
nacional para debater tendéncias da modalidade de

trabalho e interagir com novas formas de fazer negécio. |

Palestrantes de renome internacional sdo convidados
para ajudar o grupo na busca pela melhoria da eficiéncia.
A COOMEB foi uma das cooperativas escolhidas para

prestigiar o evento. A presidente Ana Paula Petribu |

esteve como uma das representantes do grupo de
cooperativas pernambucanas escolhidas para participar.
O grupo foi convidado e formado pelo Sescoop/PE.

Devido ao avanco do Coronavirus, o evento
passou por uma reformula¢do. No novo modelo, ele teve
de acontecer de forma online. Chamado de 1° Evento
Phygital do Cooperativismo Brasileiro, o encontro trouxe
palestrantes de diversas partes do mundo. Entre eles,
Tshering Tobgay, que é presidente do Partido Democrata
do Povo no Butdo, pais do continente asiatico. Local que
foi considerado o mais feliz do mundo. Na palestra, ele
abordou “A felicidade interna Bruta” aplicada dentro do
ambiente de trabalho.

“O WCM trouxe experiéncias singulares que
podemos aplicar de forma direta na nossa cooperativa. E
um evento que nos da boas ideias de como podemos
trazer mais felicidade e cada vez mais profissionalismo
nos processos, resultando na evolucdo da gestdo e
governancga”, contou a presidente da COOMEB.
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A pandemia do Coronavirus trouxe inumeras
mudangas para todo o mundo, principalmente nas
relagdes pessoais de atendimento. Como consequéncia,
também afetou a maneira como as empresas e clientes
podem se relacionar no cotidiano. Nao foi diferente na
COOMEB. Com a mudanca drastica do cenario epidemio-
l6gico, a organizagao da cooperativa agiu de forma rapida
e colocou em pratica alternativas para oferecer, de forma
eficaz, os servicos de saude. Respeitando as leis, as
restricdes do periodo e as exigéncias de bom atendimen-
toaos pacientes.

Com as consultas presenciais liberadas pelo
Governo do Estado, a cooperativa esta regulando de
melhor maneira a questdo do atendimento com hora
marcada. Com horarios mais espacados entre o grande
publico, os pacientes ndo tem contato com outras pesso-
as que esperam por atendimento nos consultérios. A
cada consulta, hd grande higienizacdo dos espacos de
atendimento.

Para asegurancado publico, o paciente deve estar
de mascara no ambiente do clinico. Os profissionais de
saude usam o kit capote descartdvel, o que dd maxima
protecdo. Somado a isso, é deixado a disposicao do
publico sabao, dlcool liquido e dlcool em gel.

“O nosso trabalho tem que continuar. Nunca a
atividade médica foi tao primordial, como nos atuais dias
em que vivemos. Houve um afrouxamento das medidas
em meio a quarentena, porém ndo descuidamos dos
procedimentos de salude para evitar a proliferacao do
virus. Nos consultérios, o nosso paciente estd em um
ambiente controlado e seguro para ter um bom atendi-
mento”, comentou a presidente da COOMEB, Ana Paula
Petribu.

Quem deseja agendar uma consulta na COOMEB
deve marcar um horarios através do telefone (81) 3427
7171/7172.




Celebracao dos 25 anos acontecera em 2021

25 anos de historia

Na udltima passagem do més de agosto, a
Cooperativa de Trabalho dos Médicos do Brasil (COOMEB)
comemorou a importante marca de 25 anos de trabalho e
historia. A data foi lembrada na Ultima Assembleia Geral
Ordinaria, uma atividade de arrecadacdo e doacdo de
alimentos nao pereciveis foi realizada e amplamente
divulgada pelos veiculos de comunicagao de Pernambuco
e foi realizada uma grande campanha publicitaria. Porém,
ndo foi possivel fazer uma comemoragdo com os coopera-
dos.

Balanco Patrimonial - julho a setembro de 2020

A continuidade da crise na saude provocada pelo
Novo Coronavirus acabou adiando os planos da celebra-
¢do. Anteriormente, estava agendada para o final de
2020. Como o virus ainda tem larga propagacdo social,
como medida de seguranca, a diretoria da COOMEB
optou por reagendar a festa. Agora, ela acontecerd no
més de agosto de 2021.

Toda a festa ja esta programada. Ela ird acontecer
em uma Casa de Recepg¢Bes da Zona Norte do Recife.
Como atragao principal, foi convidado o cantor pernam-
bucano Almir Rouche, que trard a sua orquestra. Para o
evento, sao esperados os parceiros da COOMEB, perso-
nalidades que contribuiram com o crescimento da
marca, além do cooperado, que é a base primordial que
solidificou a COOMEB como uma das maiores cooperati-
vas do segmento Saude no estado.

Outras informacgdes sobre a grande celebracdo
serdo divulgadas pelo site oficial da cooperativa
(coomeb.coop.br) e as redes oficiais.

@ @coomebpe @Coomebpe

ATIVO PASSIVO

ATIVO CIRCULANTE 1.753.559,14 PASSIVO CIRCULANTE 2.025.078,50
Disponivel 621.042,33 |Obrigacoes Cooperados 1.744.439,02
Clientes 821.235,45 |Obrigacoes Tributarias 189.247,84
Créditos de Cooperados 261.281,84 |Obrigacoes Fornecedores 2.067,00
Outros Créditos a Receber 49,999,52 |Obrigacoes Trabalhistas e Sociais 71.516,87
ATIVO NAO CIRCULANTE 1.382.198,67 |Provisdes e Qutras Obrigacoes 17.807,77
Outros Créditos a Receber 1.203.895,59 |PASSIVO NAO CIRCULANTE -

INVESTIMENTOS 27.579,29 PATRIMONIO LiQUIDD 1.110.679,31
Participacoes em Empresas 27.579,29 |Capital Social 1.032.029,83
IMOBILIZADO 150.723,79 |Reserva 144 548,43
Bens Imobilizados 150.723,79 |Resultado do Exercicio - 65.898,95
TOTALDA MDVIMENTAC&D 3.135.757,81 TOTAL DA MOVIME NTACED 3.135.757,81
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Associados COOMEB, tem os melhores pregos e condigoes.
Qe Amil **hopvida

© N
i b ®©13036.1322 | © (1) 98520.1767 | ' www.corretoracedro.com.br E}CEDRO

04 / Prontuario COOMEB

.
SulAmérica




	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4

